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Morten Efferbach - Senior Management Konsulent
Med en baggrund som erfaren konsulent og tidligere leder hos nogle af de største globale teknologivirksomheder har Morten Efferbach opnået en bred vifte af kompetencer og dyb indsigt i strategisk ledelse, strategi, forretningsudvikling og transformation. Morten Efferbach har specialiseret sig i at rådgive og coache ledelsesteams og senior executives på tværs af brancher, med fokus på at drive vækst, optimere strategier og skabe bæredygtige resultater.
Gennem en succesrig karriere har Morten Efferbach bygget stærke relationer med C-suite ledere og nøglespillere i både B2B og B2C markeder, især i de nordiske lande og EMEA-regionen. Med erfaring fra komplekse salgs- og transformationsprojekter samt dygtighed i at forstå kulturelle forskelle i ledelsesstile, er Morten Efferbach i stand til at udvikle og implementere skræddersyede strategier, der skaber værdi for både interne teams og kunder.
Kernekompetencer:
· Strategiudvikling og -implementering: Solid erfaring med at udvikle og operationalisere vækststrategier, der er målrettet både små og mellemstore virksomheder samt større globale virksomheder. Har skabt dokumenterbare resultater gennem ledelsesrådgivning og projektstyring.
· Salg og forretningsudvikling: Omfattende erfaring med at lede store salgsorganisationer og drive samt optimere komplekse salgsforløb. Ekspert i MEDDIC-, MEDDICC- og MEDDPICC-metoder til styrkelse af salgsperformance. Har udviklet og ledet salgsstrategier, der understøtter langsigtet vækst og øget markedsandel.
· Kundeengagement og -succes: Stærk forståelse for, hvordan man opbygger relationer og etablerer tillid på tværs af store globale kunder og strategiske partnere. Har arbejdet med komplekse kundesegmenter og ved, hvordan man sikrer kundetilfredshed og loyalitet gennem skræddersyede løsninger. 
· Ledelsescoaching og udvikling af talent: Passion for at coache og udvikle ledere, hvilket gør Morten Efferbach i stand til at opbygge/ coache højt ydende teams, der drives af klare mål og fælles værdier. Erfaring med at opbygge ledelseskapacitet gennem mentorskab og praktisk coaching.
· Digital transformation og IT-strategi: Med erfaring fra ledende teknologivirksomheder og rådgivningsvirksomheder har Morten Efferbach dyb indsigt i digitaliseringens og IT’s rolle som strategisk løftestang for forretningsudvikling og effektivisering. Har rådgivet virksomheder i hvordan de kan udnytte teknologi til at forbedre kunderejser, optimere operationelle processer og understøtte skalerbar vækst.
Erhvervserfaring i korte træk:
· Globalt orienteret erfaring: Tidligere roller som regional leder i EMEA og de nordiske lande hos førende teknologi- og konsulentvirksomheder, herunder EMC, IBM, HP, Symantec og Deloitte. Dette har givet dyb erfaring med international strategi og markedsdynamik samt stærke relationer til centrale aktører i disse regioner.
· Start-ups og vækstorienterede virksomheder: Erfaring som en af de første ansatte i nordiske start-up virksomheder, hvor Morten Efferbach byggede højt ydende salgs- og partnernetværk. Har også arbejdet tæt med danske SMV’er som konsulent, hvor han har rådgivet om vækststrategier og digitalisering.
· Samarbejde med førende rådgivnings- og investeringsvirksomheder: Har etableret partnerskaber med og rådgivet både store globale rådgivningsfirmaer og kapitalfonde, der fokuserer på vækst og optimering af porteføljevirksomheder. Fokus på strategi, ledelsesrådgivning og operationel effektivitet.
Personlige styrker:
Morten Efferbach er kendt for sin evne til at forene strategisk indsigt med praktisk handlingskraft. Han trives i miljøer, hvor der kræves analytisk skarphed, beslutsomhed og empati, og har en evne til at skabe tryghed og tillid hos klienter og kolleger. Som konsulent bringer han både omfattende erfaring og dyb passion for at skabe langsigtede, positive resultater i danske og nordiske virksomheder.
Kontaktinformation:
+45 40 73 90 20
me@leadershipcapitalgroup.dk 
https://www.linkedin.com/in/mortenefferbach
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